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Ohutu ja tervisliku töökeskkonna kui 

aluspõhimõtte tunnustamisest tulenevaid 

standardite muudatusi käsitlev soovitus 
(12. juuni 2023) 

Rahvusvahelise Tööorganisatsiooni peakonverents, 

mille Rahvusvahelise Tööbüroo haldusnõukogu kutsus kokku Genfis ja mis tuli kokku oma 

111. istungjärgule 5. juunil 2023, 

meenutades 2022. aasta juunis toimunud 110. istungjärgul vastu võetud resolutsiooni, mis käsitleb 

ohutu ja tervisliku töökeskkonna lisamist ILO tööalaste aluspõhimõtete ja põhiõiguste raamistikku, 

olles otsustanud võtta vastu teatavad ettepanekud seoses ühistute edendamist käsitleva 

2002. aasta soovituse (nr 193), inimressursside arendamist käsitleva 2004. aasta soovituse (nr 195), 

töösuhteid käsitleva 2006. aasta soovituse (nr 198), HIVi ja AIDSi käsitleva 2010. aasta soovituse 

(nr 200), sotsiaalkaitse põhialuseid käsitleva 2012. aasta soovituse (nr 202), mitteametlikult 

majanduselt ametlikule majandusele üleminekut käsitleva 2015. aasta soovituse (nr 204) ning tööhõive 

ja inimväärse töö tagamist rahu ja vastupanuvõime nimel käsitleva 2017. aasta soovituse (nr 205) 

muutmisega, et teha neis teatavad muudatused, mis tulenevad ohutu ja tervisliku töökeskkonna ILO 

tööalaste aluspõhimõtete ja põhiõiguste raamistikku lisamist käsitleva resolutsiooni vastuvõtmisest, 

 

arvestades, et need ettepanekud peavad olema esitatud soovituse vormis, 

 

võtab 12. juunil 2023 vastu järgmise soovituse, mida võib nimetada ohutu ja tervisliku 

töökeskkonna (tulenevate muudatuste) 2023. aasta soovituseks: 

 

1. Sõnad „ILO tööalaste aluspõhimõtete ja põhiõiguste 1998. aasta deklaratsioon ja selle järelmeetmed“ 

või mis tahes variandid, mis sisalduvad ühistute edendamist käsitleva 2002. aasta soovituse (nr 193), 

inimressursside arendamist käsitleva 2004. aasta soovituse (nr 195), töösuhteid käsitleva 2006. aasta 

soovituse (nr 198), mitteametlikult majanduselt ametlikule majandusele üleminekut käsitleva 

2015. aasta soovituse (nr 204) ning tööhõive ja inimväärse töö tagamist rahu ja vastupanuvõime nimel 

käsitleva 2017. aasta soovituse (nr 205) preambulis ning ühistute edendamist käsitleva 2002. aasta 

soovituse (nr 193) punkti 8 lõike 1 alapunktis a, HIVi ja AIDSi käsitleva 2010. aasta soovituse (nr 200) 

punktis 35 ning tööhõive ja inimväärse töö tagamist rahu ja vastupanuvõime nimel käsitleva 

2017. aasta soovituse (nr 205) punkti 23 alapunktis a ja punkti 41 alapunktis c, asendatakse sõnadega 

„ILO tööalaste aluspõhimõtete ja põhiõiguste 1998. aasta deklaratsioon, mida on muudetud 
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2022. aastal“. 

 

2. Sõnad „tööohutuse ja töötervishoiu 1981. aasta konventsioon (nr 155)“ ja „tööohutuse ja töötervishoiu 

edendamise raamistiku 2006. aasta konventsioon (nr 187)“ lisatakse kronoloogilises järjestuses 

ühistute edendamist käsitleva 2002. aasta soovituse (nr 193) preambuli viiendasse lõiku. 

 

3. Mitteametlikult majanduselt ametlikule majandusele üleminekut käsitlevas 2015. aasta soovituses 

(nr 204): 

 

(a) asendatakse preambuli kaheksandas lõigus sõna „kaheksa“ sõnaga „kümme“; 

(b) lisatakse punkti 16 uue alapunktina e sõnad „ohutu ja tervislik töökeskkond“; 

(c) jäetakse sõnad „tööohutuse ja töötervishoiu 1981. aasta konventsioon (nr 155)“ ja „tööohutuse 

ja töötervishoiu edendamise raamistiku 2006. aasta konventsioon (nr 187)“ lisas pealkirja „Muud 

õigusaktid“ all olevate õigusaktide loetelust välja ning lisatakse kronoloogilises järjestuses 

pealkirja „Põhikonventsioonid“ alla. 

4. Sõnad „ILO 2008. aasta deklaratsioon sotsiaalse õigluse ja õiglase globaliseerumise kohta“ või mis 

tahes variandid, mis sisalduvad sotsiaalkaitse põhialuseid käsitleva 2012. aasta soovituse (nr 202), 

mitteametlikult majanduselt ametlikule majandusele üleminekut käsitleva 2015. aasta soovituse 

(nr 204) ning tööhõive ja inimväärse töö tagamist rahu ja vastupanuvõime nimel käsitleva 2017. aasta 

soovituse (nr 205) preambulis, asendatakse sõnadega „ILO 2008. aasta deklaratsioon sotsiaalse 

õigluse ja õiglase globaliseerumise kohta, mida on muudetud 2022. aastal“. 

 

5. Rahvusvahelise Tööbüroo peadirektor laseb ette valmistada käesoleva soovitusega muudetud, 

punktides 1 ja 4 osutatud soovituste ametlikud tekstid ning edastab nende kinnitatud koopiad igale 

organisatsiooni liikmele. 


